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Текст Слайд 

Уважаемые коллеги! Добрый день! 

Рада приветствовать вас на ежегодной Августовской конференции.  

Это время не только для подведения итогов, но и для определения 

стратегических ориентиров на новый учебный год. Наша главная и 

неизменная цель – обеспечить каждому ребёнку в детском саду 

благоприятные условия для всестороннего развития, раскрытия талантов 

и формирования гармоничной личности, готовой к дальнейшему 

обучению. Именно эта цель объединяет все наши усилия и служит 

главным критерием эффективности работы системы дошкольного 

образования округа. 
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Значимость дошкольного образования сегодня подчёркнута на 

самом высоком государственном уровне.  

Президент Владимир Владимирович Путин поддержал Концепцию 

развития дошкольного образования до 2030 года, отметив, что это не 

просто социальная задача, а стратегическое направление, определяющее 

долгосрочные перспективы страны.  

Дошкольное образование – первая ступень общего образования, где 

закладываются базовые ценности, навыки социального взаимодействия 

и основы познавательной активности.  

В феврале министр просвещения Сергей Сергеевич Кравцов 

объявил 2026 год Годом дошкольного образования. 

 

 

 

 

 

2 

 



 

В рамках Года дошкольного образования мы выстроили системную 

работу по трём ключевым направлениям.  

Первое – информационное сопровождение.  

Все значимые события освещаются на сайте Жигулевского 

ресурсного центра, в группах мессенджеров и в социальной сети 

ВКонтакте на окружном, областном и всероссийском уровнях. Это 

позволяет тиражировать успешные практики, привлекать внимание 

широкой общественности к нашим достижениям. 
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Второе направление – организационно-методическое 

сопровождение. Оно стало основным в нашей деятельности. Это 

семинары-практикумы, методические недели, мастер-классы, марафоны 

лучших практик, конференции и фестивали. Наши педагоги активно 

участвовали в организации и проведении не только окружных, но и 

региональных, и всероссийских мероприятий. 

 Остановлюсь на наиболее значимых. В марте на базе детского сада 

«Радуга» состоялся региональный семинар-практикум «Основы 

безопасной жизнедеятельности – важный аспект современного 

воспитания» в рамках Всероссийской сетевой инновационной площадки. 

В апреле на базе детского сада «Ягодка» г.о. Жигулевск прошёл 

региональный семинар-практикум, посвящённый эффективным 

практикам работы по программе просвещения родителей. 

Особо отмечу двухдневное практико-ориентированное 

мероприятие в рамках федеральной инновационной площадки проекта 

«Ценности России в Мире головоломок».  

Все эти события подтвердили высокий уровень наших коллективов 

и востребованность их опыта за пределами округа.  
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У талантливых педагогов – талантливые дети.  

Организованы и проведены мероприятия окружного уровня для 

воспитанников и их родителей. 

Ярким событием стал региональный фестиваль детско-

родительских волонтёрских объединений «Доброта на ладошках», 

проходивший в рамках региональной инновационной площадки 

«Семейное волонтерство» на базе детского сада «Аленушка».  

Участники фестиваля - коллеги из Самарской, Ульяновской, 

Оренбургской областей и Республики Башкортостан. Такая география и 

количество участников убедительно говорят об актуальности и 

социальной значимости семейного волонтёрства. 
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Третье направление – развитие кадрового потенциала. Мы 

стремимся создавать условия для профессионального роста каждого 

педагога. В рамках сетевого взаимодействия действуют постоянно 

работающие опорные площадки. 

Особо значимым событием стал третий Всероссийский фестиваль 

педагогических идей.  

Прямую трансляцию в VK просмотрели более 2000 пользователей – 

это говорит о высоком интересе к нашему опыту. 
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Важнейшим ресурсом развития является инновационная 

деятельность. Сегодня в округе успешно функционируют 7 окружных, 

3 региональных площадки, а также уникальная региональная 

инновационная площадка на базе СПДС «Аленушка», занимающаяся 

вопросами духовно-нравственного воспитания через волонтерство. 

Кроме того, статус 5 федеральных площадок позволяет тиражировать 

лучшие практики в рамках ФОП ДО и Программы просвещения для 

родителей. 

Инновационная деятельность меняет традиционную 

управленческую систему, ставя во главу угла педагога и воспитанников, 

их профессиональные запросы и потребности.  

Эффективность этой работы обеспечивается непрерывным 

методическим сопровождением через организованное сетевое 

взаимодействие ресурсного центра с дошкольными организациями. 
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Активно внедряются новые проекты: «Орлята-дошколята» и 

«Добрые игры» в образовательную деятельность ДОО, развивается 

историческое просвещение, реализуются просветительские программы 

для родителей. Все эти направления взаимосвязаны и нацелены на 

главный результат – повышение качества образования и создание 

условий для гармоничного развития каждого ребёнка. 
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Нам есть чем гордиться! Педагоги нашего округа неизменно 

демонстрируют высокий профессионализм, занимают призовые места и 

становятся победителями престижных конкурсов.  

Это не только признание их таланта и кропотливого труда, но и 

яркое свидетельство того, насколько сильна и перспективна наша 

педагогическая школа. Мы искренне гордимся нашими коллегами и их 

достижениями! 
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В завершение хочу выразить особую благодарность руководителям, 

методистам, старшим воспитателям и всем педагогическим коллективам 

за активную позицию, профессиональный подход и неравнодушие. 

Желаю всем творческих успехов, новых открытий и плодотворной 

работы в новом учебном году!  

Спасибо за внимание. 
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