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Текст Слайд 

Уважаемые коллеги, ветераны педагогического труда, дорогие 

друзья! 

Я рада приветствовать вас на нашей традиционной августовской конференции.  

В рамках областной конференции министерством образования региона 

определены стратегические ориентиры развития системы образования, которые 

станут основой нашей работы в новом учебном году. 

В моём докладе представлены результаты работы системы образования 

Центрального управления в рамках выполнения протокольных поручений по 

итогам августовской конференции 2025 года. 
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Президент России Владимир Владимирович Путин не раз подчёркивал: 

«Образование, его доступность и качество — ключевой фактор, основа 

долгосрочного успеха развития России». 

Эти слова задают главный вектор всей нашей работы. Именно доступность и 

качество остаются стержнем всех наших решений, проектов и ежедневной работы 

с детьми. Стратегические ориентиры для нашей работы определены на уровне 

региона — они закреплены в Государственной программе Самарской области. 

Именно на её основе были сформулированы протокольные поручения 

августовской конференции 2025 года. 
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Ключевые направления госпрограммы Самарской области — доступность 

качественного образования, поддержка талантов, модернизация инфраструктуры, 

развитие кадров и интеграция с рынком труда — легли в основу этих поручений.  

Сегодня я представлю вам, как мы двигались по каждому из обозначенных 

векторов и каких показателей достигли. 
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И начнём мы — с доступности качественного образования. Одна из ключевых 

задач, которая стояла перед нами в 2025–2026 учебном году, — увеличение числа 

детей, изучающих математику, информатику и естественно-научные предметы на 

углублённом уровне.  

Мы подошли к этому вопросу комплексно. Во-первых, мы сформировали сеть из 

шести опорных школ с углублённым изучением предметов. Это позволило нам 

сконцентрировать ресурсы и выстроить методическую поддержку именно там, где 

это наиболее востребовано. 

Во-вторых, мы ввели пропедевтические курсы для 5–7 классов по физике, химии 

и биологии. Это был важный шаг, чтобы уже с раннего возраста формировать 

интерес к естественным наукам.  

В-третьих, мы организовали повышение квалификации учителей, работающих в 

профильных классах, — они осваивали современные методики и цифровые 

лаборатории. И, наконец, мы укрепляли материально-техническую базу: закупали 

оборудование, проводили практические семинары, чтобы каждый прибор работал 

на качество образования. 

В новом 2026–2027 учебном году мы планируем расширить сеть профильных 

школ уже до одиннадцати, чтобы ещё больше ребят могли выбирать углублённый 

уровень и уверенно готовиться к поступлению в вузы. 
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Говоря об углублённом изучении предметов, важно подчеркнуть: мы стремимся к 

высоким результатам. В нашем округе выстроена система, которая позволяет 

ребятам переходить от простого знакомства с предметом к реальным победам на 

олимпиадах и конференциях, развивая математическую и естественно-научную 

грамотность. 
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Отдельно хочу остановиться на пропедевтических курсах для 5–7 классов.  

Сегодня пропедевтикой охвачено 100% обучающихся 5–6 классов. Создан банк 

межпредметных практических работ, выросло число участников олимпиад среди 

младших подростков. И что особенно важно — мы уже наблюдаем 

положительную динамику в выборе ЕГЭ по естественно-научным предметам в 11-

х классах. Это значит, что наши дети идут осознанно — к выбору профиля 

обучения, к уверенной сдаче экзаменов и к будущей профессии, которая станет их 

делом жизни. 
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Этот результат был бы невозможен без современной образовательной среды.  

В 2025 году получено новое оборудование для кабинетов труда (технологии) и 

ОБЗР. В кабинеты труда поступили современные станки, инструменты и 

материалы для обработки древесины, металла и ткани. Кабинеты ОБЗР оснащены 

средствами индивидуальной защиты, тренажёрами и учебными пособиями. Это 

позволило обновить материально-техническую базу и сделать занятия более 

практико-ориентированными. 
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В текущем 2026 году мы продолжаем системное оснащение кабинетов. В кабинеты 

физики поступают лабораторные комплексы, цифровые измерительные приборы 

и демонстрационное оборудование для проведения экспериментов. Кабинеты ИЗО 

пополняются комплектами муляжей, гипсовых фигур. Для кабинетов музыки 

закуплены новые музыкальные инструменты. Эти изменения делают уроки более 

яркими, творческими и интересными для детей. 
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Но закупка оборудования — это лишь половина дела. Важно, чтобы педагоги 

умели эффективно использовать его в образовательном процессе. Поэтому в 

округе организовано методическое сопровождение: для учителей проведены 

обучающие семинары и практические занятия, на которых они осваивали новое 

оборудование. Теперь каждый кабинет становится не просто классом с таблицами, 

а местом для настоящего исследования, творчества и развития практических 

навыков. 
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От содержания образования перейдём к цифровой среде, в которой мы работаем. 

В рамках поручения по переходу в национальный мессенджер MAX мы проделали 

огромную работу. Все школы зарегистрированы, созданы каналы, подключены все 

педагоги. Охват обучающихся — 74%, родителей — 32%. Мы создали единую 

защищённую среду для общения и ускорили обратную связь с родителями. 

Теперь наша задача — наполнить эти каналы содержанием: регулярно 

информировать о ключевых событиях, итогах олимпиад, предстоящих 

мероприятиях. Это наш инструмент открытости, и мы будем его развивать. 
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Но MAX — не единственный цифровой инструмент. Цифровые технологии дают 

новые возможности. 

Мы активно внедряем ФГИС «Моя школа» — это не просто хранилище, а 

помощник для учеников в подготовке к ОГЭ и ЕГЭ, это «Билет в будущее» и 

«Цифровой психолог» для родителей.  

ГИС «Профилактика» позволит нам вести единый реестр и оперативно 

обмениваться информацией.  

И конечно, чат-бот «Правовой ассистент педагога» — это реальная поддержка и 

защита профессиональных прав наших учителей.  
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Мы подходим к самому главному и ценному — к нашим кадрам. Какими бы 

цифровыми инструментами и современным оборудованием мы ни располагали, 

без квалифицированного, мотивированного педагога они не дадут результата. 

Поэтому в прошедшем году мы организовали повышение квалификации на базе 

ведущих вузов. 

43 педагога прошли курсы по современным достижениям науки, 15 — по 

цифровым лабораториям, 28 — по прикладным аспектам преподавания. Мы 

формируем кадровый потенциал, способный решать задачи технологического 

суверенитета страны. Это наш стратегический приоритет. 

И, конечно, мы не можем обойти стороной вопросы новых мер поддержки 

педагогов, защиты чести достоинства педагогических работников.  

В июле 2026 года Министерством просвещения России запущен официальный чат-

бот «Правовой ассистент педагога». Сервис доступен учителям из всех регионов 

страны в мессенджере MAX. Он создан для поддержки учителей и защиты их 

профессиональных прав. Мы активно информируем педагогов о возможностях 

этого сервиса, чтобы каждый учитель чувствовал себя уверенно и защищённо.  
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Но качественное образование неотделимо от вопросов воспитания. 

Мы уделяем этому направлению самое пристальное внимание. 

В 2025–2026 учебном году мы активно развивали проект «Служу Отечеству», 

привлекая участников и ветеранов специальной военной операции к 

просветительской деятельности. Они проводят уроки мужества, участвуют в 

«Разговорах о важном», встречаются с ребятами в рамках мероприятий по 

профориентации. Это живая связь поколений, пример доблести и чести.  
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Проект охватил все школы в городском округе Жигулёвск и муниципальном 

районе Ставропольский. У нас 36 юнармейских и 37 волонтёрских отрядов, 38 

школьных музеев, установлено 93 Парты Героя, из них 40 — в честь участников 

СВО. Проведено 629 социальных акций: помощь семьям мобилизованных, 

благоустройство памятников, сбор гуманитарной помощи. Эти цифры — не 

просто статистика. Это точки приложения наших общих усилий, реальные дела, 

которыми мы по праву гордимся. 
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Все наши школы приняли участие в федеральном проекте «Лица Героев». Это 

позволяет ребятам ближе узнать героев своей страны и малой родины в лицо, 

помнить их имена и подвиги. 

Историческое просвещение наших детей способствует сохранению культурного 

кода нации и мировоззренческого суверенитета. 
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Мы продолжаем практику исторического просвещения — через школьные музеи, 

литературные клубы, театры. Особенно важно, что мы активно вовлекаем 

родителей: проводим лектории, семинары, мастер-классы по созданию 

родословных. Совместные экскурсии, проекты и праздники с родителями — это 

основа преемственности поколений, и мы будем укреплять эту традицию.  

В этом направлении особого внимания заслуживает опыт выстраивания системы 

взаимодействия «школа – семья» как компонента единой воспитывающей среды. 

Этот опыт будет представлен в выступлении Мироновой Анны Васильевны, 

директора школы села Русская Борковка.  
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Коллеги, мы говорили о сохранении исторической памяти, о связи поколений, о 

совместных проектах с родителями. Всё это — часть более масштабной 

государственной задачи. 2026 год Указом Президента объявлен Годом единства 

народов России. 

В Центральном управлении утверждён план мероприятий, приуроченных к этому 

году. Все они направлены на укрепление межнационального согласия, дружбы и 

взаимопонимания народов России, укрепление общероссийской гражданской 

идентичности. 

Вы видите на слайде основные события, которые уже состоялись. Реализация 

плана продолжается — впереди новые конкурсы, фестивали и проекты. Все они 

объединены одной целью: через диалог культур и уважение к традициям мы 

воспитываем граждан, для которых единство страны — это не просто слово, а 

жизненная ценность. 

Именно в этой логике мы выстраиваем воспитывающую среду в наших школах. 
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Воспитывающая среда является неотъемлемым компонентом единого 

образовательного пространства, социокультурной экосистемой.  

Именно здесь, в повседневном укладе школьной жизни, формируются ценности, 

мировоззрение и социальные навыки, которые определяют траекторию развития 

каждого ребёнка. 

Результаты этой системной работы видны по итогам конкурсов и соревнований. 

Команда школы № 14 стала абсолютным победителем регионального этапа «Кода 

Памяти». Юнармейцы из школы села Зеленовка заняли второе место в военно-

патриотической игре «Зарница». Во Всероссийском конкурсе «Движения Первых» 

наши школы взяли первые и третьи места в различных номинациях. Это говорит о 

высоком уровне организации работы и активной жизненной позиции наших детей. 
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Говоря о достижениях, нельзя обойти тему поддержки талантливой молодёжи. У 

нас выстроена целая система: от выявления способностей через диагностику до 

индивидуального сопровождения — профильные классы, кружки, олимпиады, 

профильные смены в «Веге», «Артеке» и «Сириусе». 94,6% детей охвачены 

дополнительным образованием, 8790 школьников участвовали в олимпиадах 

различного уровня, 1392 — в профильных сменах. Нашими партнёрами выступают 

ведущие вузы и предприятия региона. Такая экосистема позволяет каждому 

ребёнку раскрыть свой потенциал и сделать осознанный выбор профессии. 
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Большую часть наших побед вы уже увидели в ролике, который был показан перед 

началом выступления, — яркие лица, эмоции, награды. Поэтому я обозначу лишь 

общие результаты: 5 победителей регионального этапа ВсОШ, 4 призёра 

чемпионата «Профессионалы», 6 призёров «Абилимпикса» и 465 победителей 

интеллектуальных и творческих конкурсов.  

Это наша общая гордость. Каждая такая победа — результат вашего труда, 

коллеги, и таланта наших детей. Инвестиции в этих ребят — это инвестиции в 

будущее всей страны.  

Благодарю всех педагогов, наставников, родителей и, конечно, самих ребят за эту 

общую победу.  

Но мы понимаем: основа этих достижений закладывается на самом первом уровне 

образования — дошкольном. Именно поэтому в Год дошкольного образования мы 

уделяем этой сфере особое внимание. О том, какие итоги мы уже имеем и какие 

стратегические ориентиры ставим перед собой в развитии дошкольного 

образования, подробно расскажет старший методист Жигулёвского ресурсного 

центра Савушкина Лариса Владимировна. 

20 

 
 

Но качественное образование — это не только глубокие знания по предметам. Это 

ещё и умение применить их на практике, выбрать свой профессиональный путь. 

Мы работаем в рамках единой модели профориентации, которая внедрена во всех 

школах Российской Федерации для обучающихся 6–11 классов. 

Профориентационная работа осуществляется через урочную и внеурочную 

деятельность, практико-ориентированные занятия, дополнительное образование, 

профильные предпрофессиональные классы и взаимодействие с родителями. 

В округе как и в школах России реализуется курс «Россия — мои горизонты» — 

это 34 еженедельных занятия, которые проходят каждый четверг. Школы активно 

включились в эту работу. Мы поставили перед собой задачу охватить 

профориентационными мероприятиями 50% обучающихся 6–11 классов. И мы её 

перевыполнили — фактический охват составил 76%! Почти 5 тысяч ребят 

побывали на экскурсиях на предприятиях региона, посетили ярмарки учебных 

мест. Они увидели своими глазами, как работают заводы и производства, 

пообщались с действующими профессионалами — это бесценный опыт, который 

помогает по-настоящему осознанно подойти к выбору будущей специальности. 
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В этом же ключе мы активно популяризируем федеральный проект 

«Профессионалитет». Здесь мы видим колоссальный рост: количество 

школьников, посетивших Дни открытых дверей в учреждениях СПО, выросло 

почти на тысячу, а число участников классных часов — почти в два с половиной 

раза. Мы показали ребятам и их родителям, что среднее профессиональное 

образование сегодня — это престижно, современно и востребовано. И мы 

продолжим эту работу. 

О том, как проект «Профессионалитет» реализуется на базе Жигулёвского 

государственного колледжа, какой опыт уже накоплен, какие достигнуты 

результаты и какие перспективы мы видим, подробно расскажет исполняющая 

обязанности директора колледжа Федякина Светлана Александровна.  
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Но чтобы это будущее состоялось, нам нужны не только талантливые выпускники, 

но и квалифицированные педагоги, которые будут растить следующее поколение. 

Поэтому мы уделяем особое внимание целевому обучению.  

Динамика говорит сама за себя: в 2024 году заключено 4 договора, на 2026 год уже 

5, на 2027 — 8. Инициативу проявили школы № 6, 7, 10, 13, 14, лицей № 16, школы 

сёл Подстепки и Хрящёвка. Мы видим устойчивый рост интереса к 

педагогической профессии, и это наш общий вклад в завтрашний день 

образования.  
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Отдельно хочу остановиться на педагогических классах, которые мы 

рассматриваем как важнейший элемент кадровой политики и инструмент 

возвращения престижа профессии учителя. 

В нашем округе мы видим устойчивую положительную динамику.  

Всё больше ребят осознанно выбирают профессию учителя, и это не может не 

радовать. Педагогические классы — это наша инвестиция в будущее, в те кадры, 

которые через несколько лет придут в школы и будут воспитывать новое 

поколение. Мы будем продолжать развивать это направление, укреплять 

взаимодействие с педагогическими вузами и создавать условия для 

профессионального самоопределения старшеклассников. 
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В рамках интеграции с рынком труда и реализации единой модели 

профориентации мы активно развиваем профильные и предпрофессиональные 

классы по самым востребованным направлениям экономики региона. 

Инженерный класс открыт на базе школы села Тимофеевка, аграрный — в школе 

села Жигули, медицинские классы — в школе № 14. Классы «Российские 

технологии» успешно работают в школе № 10 и лицее № 16. 

Эти классы дают ребятам возможность углублённо изучать профильные предметы 

и знакомиться с реальным сектором экономики ещё в школе. Разнообразие 

направлений — от медицины до высоких технологий — позволяет каждому 

старшекласснику сделать осознанный выбор будущей профессии и уже сегодня 

начать свой путь к востребованной специальности. Это наш вклад в кадровый 

потенциал региона. 
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В прошедшем году мы продолжали системную работу по обновлению 

материально-технической базы образовательных организаций. 

Капитальный ремонт проведён в лицее села Хрящёвка, СПДС «Радуга» школы 

села Нижнее Санчелеево, школе № 2, а также в первом корпусе школы № 7. 

Проведены ремонтные работы в Жигулёвском государственном колледже и 

детском оздоровительно-образовательном центре «Жигули». 

Особое внимание уделялось созданию доступной среды: в школе посёлка 

Приморский обеспечены условия для детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Капитально отремонтирован обеденный зал школы № 10, в детском саду «Ягодка» 

(СОШ № 10) и детском саду «Солнышко» (село Верхние Белозёрки) 

отремонтированы пищеблоки. В филиале школы-интерната № 2 отремонтирован 

спортивный зал. 

Все эти меры направлены на создание комфортных, безопасных и современных 

условий для наших детей и педагогов. Мы продолжим эту работу и в новом 

учебном году. 
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Модернизация инфраструктуры образовательных организаций — это результат 

слаженной работы и объединения усилий органов власти областного и 

муниципального уровней. 

На областном уровне обеспечено стратегическое планирование, выделены 

региональные средства на капитальные ремонты и оснащение в рамках 

государственных программ. 

Муниципальные администрации активно включились в процесс. За счёт местных 

бюджетов проведены ремонты кровель, групп в детских садах, обновлены 

напольные покрытия, установлены новые оконные конструкции, приобретена 

мебель для учебных кабинетов и групп в дошкольных учреждениях. Также 

выполнены работы по установке ограждений, ремонту электросетей и систем 

теплоснабжения, замене дверных блоков — и это далеко не полный перечень того, 

что было сделано. 

Благодарю главу городского округа Жигулевск Иванова Алексея Николаевича и 

главу Администрации муниципального района Ставропольский Киреева 

Вячеслава Анатольевича за надёжное партнёрство и неравнодушное отношение к 

будущему наших детей! 
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Уважаемые коллеги! Мы прошлись по основным ключевым направлениям нашей 

работы в 2025-2026 учебном году. 

За каждой цифрой, за каждым достижением — наш общий труд, наша 

ответственность и наша любовь к детям. 

Именно поэтому в заключение я хочу вновь обратиться к словам Президента 

России Владимира Владимировича Путина: 

«У нас уникальная страна. И поэтому мы должны делать всё для того, чтобы 

укреплять нашу общность, наше единство, гражданскую и национальную, а 

значит, и государственную, общероссийскую идентичность». 

Эти слова — не просто декларация, а наш ежедневный ориентир.  
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Дорогие коллеги! Спасибо вам за самоотдачу, за профессионализм и за то, что вы 

остаётесь верны своему призванию. Желаю всем нам успешного нового учебного 

года, новых побед и вдохновения! 

С праздником!  

С началом нового учебного года! 
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